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AHétérogénéité des groupes
0 Equilibre entre contenus généralistes et adaptation a la spécificité des
besoins

ADi f f ®r ents niveaux doéapprofondi
AAdaptation des offres aux possibilités réelles des acteurs
Y Passerde | a formation ~ | 6action

APrise en compte des finalités, conceptions et vocabulaires
differents selon les secteurs
oComp®t ences psychosoci al es, habil et
0 Histoires, objectifs et missions
0 Place accordée a la participation, au collectif et aux déterminants sociaux
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AA tous les échelons territoriaux et dans tous les secteurs
0 Ressources nombreuses et variées des Promotion Santé en région

[ https://www.federation-promotion-sante.org/membres |

ASiege national sirena cps ¢~
0 Sirena-CPS « Site ressource national sur les CPS » o A0
0 Tabacap « Renforcement des CPS des personnes

en situation de handicap » m |l

ADes principes communs autour des CPS

0 « Savoir comment » plutot que « savoir que » => empowerment

0 Facteurs de protection

o Déterminants de determinants

0 Leviers de reduction des ISS

o Parcours de vie, parcours educatif, de santé et de soins a tous les ages de la vie
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https://www.federation-promotion-sante.org/membres
https://www.sirena-cps.fr/
https://www.federation-promotion-sante.org/actualites-generales/tabacap-prevention-du-tabagisme-aupres-des-personnes-en-situation-de-handicap-par-le-developpement-de-leurs-competences-psychosociales

Merci de votre attention !
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DEPLOIEMENT ET EVALUATION DES
FORMATIONS CONTINUES CPS EN
MILIEU SCOLAIRE

Damien Tessier

Université Grenoble Alpes

Co-responsable scientifique du projet (avec R. Shankland)
Directeur OTCRA, Responsable DU ProMoBE
03/02/2025
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\Volet 3
Evaluation des effets des

Volet 1 \Volet 2

Etat des lieux des formations CPS Co-construction d 6 u n
dispositif de formation CPS

des professionnelsde | 6 ®d u ¢ 4 formations CPS

Evaluation des effets des formation s CPS

Cartographie nationale des formations Réflexion sur les CP Spour construire

continues sur les CP Sa destination des une trame de formation et un kit du
formateur C PS

sur les personnels

professionnelsde | 6 ®d uc at ijgn del 6 £ d u mationale n

Bvaluaton des ef f et s dbune
séquence CPS intégrée surles .

Enquéte pour comprendre les besoins, Miseencommundel 6 ens e mb

les freins et les leviers au déploiement des contenus de formation dans

des CPS les académies pilotes
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Parcours CPS pluriannuels dans les 6 académies, mais des différences au niveau :
. Maquettes et contenus

. Volumes horaires

. Organisation (formation indiv. vs étab.)

Creteil Limoges | Rennes Lille Grenoble
Reunlon

Niveau 3
Niveau 2 X X X
Niveau 1

Sensibilisation

Mesure TO Mesure T1 Mesure T2

FORMATIONCPS +3 mois environ -
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Nb données Nb données Nb appariés
collectées exploitables  TO-T1

TO 281 223
GRENOBLE | T1 351 315 136
T2 3 2
TO 213 190
LA REUNION T1 143 120 64
24 21
138 99
100 58 -
15 7 Total :
103 83 320 participants
61 51 50
17 10
92 78
31 29 -
18 9
33 25
LIMOGES | T1 22 14 10
T2 7 5 1
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Compétences émotionnelles : « Quand il y a une situation stressante, j'arrive a me calmer par moi-méme ».

Echantillon |, t Durée s Intérét
0 NS ‘o *
total >15h T CPS ++ l
TO T1 70 T1 T0 T1
Posture:«J0encourage mes ® ves ° donner | eurs »avis ° propos du cour
Echantillon T - Durée so T Intérét _ T
total 5007 NS > 15h - NS CPS ++ NS
4904 4.8
49
4.85 4 47
4,80 1 B - . . - -
T0 Tl TO T1 TO T1
Auto-efficacité :«J e sui s convaincu(e) doé°tre en mesure dbdébenseigner a
aux eéléves les plus difficiles Durée,, Intérét
Echantillon T > 15h t CPS ++ 4] *
_ NS
total I T

A

285 4

2.80 4

19
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APPROCHE INTEGREE DU DEVELOPPEMENT DES CPS

Approche intégrée :

Mettre

en 1

uvr e une

s®quence d

déapprenti ssage permettent | e d®vel oppeme
Francais 8 Se connaitréS (i a-&valudripdsitivement
Séancel Séance? Séance3 Séance 4
oy | e -
'ore - ’E u
L]’:)dyssée w u M
| = | € =
Quelles sont legualitésque En vous aidant du jeu de carte Fai're son bla§o_n des forceg, Noterlesforcesque
f Oreyfreconnaitrechez des forcesidentifiez les forces et ecrire un recit dont vous vous avemobilisées
Ulysse? des personnages principaux étes le heros. | dze 2 dzNR QK dzA §

EPS #re

Développer ses compétences émotionnelles

Séancel

Séance

Séance3

Joie —

Peur
Colere

Familles d’émotions

+ Perception de contrdle

T™TTTrT

Peur Colére Tristesse  Surprise  Mépris
m Content Doux Inquiet Contrarié Dégu Etonné Lassé Toutes prises Une Seule Grimper aVeC
+ m Affectueux  Effrayé Agacé Chagriné Stupéfait Dégu Couleur une Corde mO"( s
m Heureux Amoureux Angoissé Féche Malheureux Ebahi Dépité
a 5 . o
+ m Enchanté Passionné  Paniqué Furieux Désespéré Sidéré Eceeuré B . B i . .
e S T g Stratégies de régulation émotionnelle
Sourire, respirati b 'fm m;":’:ﬂ::w' T e raction . . . .
= Reesortis ““"“.:fm ";m o : w s | Situation Attention Perceptio Répon
difficite, ui se =
4 s o ma w ;“’,:‘ w: :r;l\mml i | M
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Mesure T1
Mesure TO vacances doéohi ver
i i i i 2025
Novembre . 63 Classes : CM1, CM2, 6éme 5éme geme gt 3eme fevrior

. 1411 éleves
. 33 Enseignants : EXPERTS des CPS
. Durée seéquence : 12 heures (minimum)

SEQUENCE INTEGREE de développement de&sPS

. 39 Classes : CM1, CM2, 6éme, 5éme geme gt 3eme
. 806 éleves
. 38 Enseignants : ndbayant pas sui vi de mati on CPS.

Classescontroles actives

22

Merci pour votre attention...
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EXEMPLES DE STRATEGIES DE FORMATION ET
DE DEPLOI EMENT DE LOEXP]
FRANCE
-FORMATI ON CPS é LOEDUCATI
(1IER ET 2ND DEGRES)

Carine SI MAR, MCF Sciences dé | 6®ducation

Université Clermont-Auvergne i Laboratoire ACTEUR4281 1 carine.simar@uca.fr

Avec Philippe CURY (MCF70) et Chloé PRIGENT (IGE)

Philippe.cury@uca.fr / Chloe.prigent@uca.fr

Remerciements : Santé publique France i Conventiont Pr oducti on r ®f ®r ent i el dfermdtionr mati on et moo
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POURQUOI CONCEVOIR UN REFERENTIEL DE FORMATION .

DES ENSEIGNANTS EN MATIERE DE CPS ? 24 publique
(FORMATION INITIALE ET CONTINUE) e France

OXFORD
JOURNALS

> Eur J Public Health. 2023 Oct 24;33(Suppl 2):ckad160.1416. doi: 10.1093/eurpub/ckad160.1416 &

Factor’s influencing primary teacher practices in health education, life Formation de professionnels pluri-catégoriels en matiére de
. . compétences psychosociales : perspectives
skills, health literacy andragogiques, professionnalisation et dévelopy

professionnel
C Simar »®, M Genton 2, V Regnier 3, D Jourdan #, F Chauvin ®, P Cury§, J Pironom 7

Training multi-category prafessionals in psychosocial skillspsychosocial skills:
andragogical perspectives, pi ion

Philippe Cury et C

https://doi-org.ezproxy.uca.fr/10.4000/ree. 11855

Crit res doefficac
enseignante i
conditions dobef

Formation = un des d®t
enseignante en matiere de cps

64| 2010

Les référentiels en formation « L e r ®f ®r e n t | e I d e f O r ma t | 0
possier ressources formatives a développer pour que les publics concernés

soient en capacité de les exercer pleinement »

« Référentiel »

Francoise Cros et Claude Raisky

p.105-116

25

https://doi-org.ezproxy.uca.fr/10.4000/rechercheformation.2 15



PROCESSUS - CONCEPTION DU REFERENTIEL DE
FORMATION DES ENSEIGNANTS EN MATIERE DE CPS

CREER DES SAF

Guide de soutien & b création de situations &' spprentissage ot

d'évaluation (SAF) e

exte d'APC

REDIGER LE REFERENTIEL DE COMPETENCES
DU BACHELOR UNTVERSTTATRE DE TECHNOLOGIE

Guide d’accompagnement 3 la rédaction du référentiel de

compétences du B.U.T. en contexte d’APC’?

Syllabus

Product

Process

- 31 ressources
scientifiques

- 9 entretiens

- 15 guides professionnels

Référentiel de formation
1) Approche par compétence

2) Situation dAg
do®valuati

Approche modulaire et
spiralaire

What is a spiral eurriculum?

RM HARDEN & M. STAMPER
Cantre for Modical Education, Univarsity of Dundes, Scatiand

7 compétences a développer
« Mobiliser des postures

soutenant le développement des
cps des éleves »

- Familles de situation : référentiel
de comp. et de formation

- 3 Niveaux de développement
- Apprentissages critiques :

transformations attendues

-Propositions
formation : for
participation, cps des enseignants

- Apports et ressources

NOUVEAUX CURSUS
UNIVERSITAIRES

E-portfolio

LE PGRTFOLIO

Evidence-Based Social and
Emotional Learning Programs:
ASEL Criteria Upd E

e ® Santeé
o publique

® France

; INTERNAT

Questions  Questions Vives
bonath wrches en EuCHC

w2
U blemvwillancs e éducation  approches
comprahentives el citues

La bienveillance : une compétence sacio-
émotionnelle de Penseignant au service du bien
&tre et des apprentissages 7

Lempathie de I'enseignant

au service de 'empathie
des éléves

w

éthique relationnelle,
un axe de professionnalisation
de l'accompagnement de l'éleve

Chestophe ARSOLLIER
sespacteur plnral ae |

Feamr
Fovre
28t 2018

igen

LES LIVRETS DES Développer la réflexion dans la formation des

enseignants en utilisant un eportfolio

Chistuphe Gremsion
HEP-Fi Frboury gremionceeduich

26
Caroline Le Boucher, Hugues Pentecoutean, Genevidve Lameul. Développer la réflexivité en formation
avec un eportfolio de formation. e-Formation 2018 2e colloque e-Formation des adultes et des jeunes

adultes, Mar 2018, Lille, France. halshs 02006751
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PRODUCTION DE 2 DOCUMENTS :

1) ARGUMENTAIRE RELATIF A LA CONCEPTION DU REFERENTIEL
(31 Pages)

2) REFERENTIEL DE FORMATION DES COMPETENCES DES
ENSEIGNANTS EN MATIERE DE CPS (67 pages)

Niveaux de développement App i critigues
JVIDENTIFIE LE REPERTOIRE DE PRATIQUES 4,1.1 Des pratiques a priori en matiére de CPS a I'identification du répertoire de pratiques en matiére de CPS
SUSCEPTIBLES D’ETRE MOBILISE DANS MON
ENSEIGNEMENT AFIN DE SOUTENIR LES CPS DES
ELEVES

Objectif : Cerner le répertoire de pratiques en matiére de CPS.

1- Activité : Fishbowl

« Quatre personnes sont invitées & s'installer au centre du cercle / les autres participants s’installent en cercle tout autour.
Une premiére question va vous étre posée — les membres du groupe au centre démarrent la discussion entre eux, puis les personnes qui
souhaitent se joindre & la discussion devront se lever et s’asseoir sur la chaise vide et participer a Féchange. En contrepartie, une des
personnes assises au centre devra se lever et aller s’asseoir sur une des chaises disponibles dans le cercle extérieur. » (DREAL Direction

régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement (DREAL) - Grand EST:
https:// o/media/2567/cpe outil fishbowl 0102.pdf)
1 2 - Durée activité : 1h
Proposition .
" . 3 - Consignes ;
d'activités de . e N . -
formation Les personnes s'installent comme défini ci-dessus. Puis le formateur adresse les questions qui vont étre débattues dans le cercle :

« Comment développez-vous les CPS de vos éléves & Pheure actuelle — Quelles pratigues ? Quels gestes professionnels ? Qu'est-ce
qui reléve selon vous actuellement des CPS dans votre pratique ? »

La discussion et le partage de pratiques, d’expériences, de ressources démarrent, le formateur relance, interroge, formule des
demandes d'explicitations afin de faire vivre le débat.

4 - Apports :

27



EXPERIMENTATIONS DU REFERENTIEL DE FORMATION *. ® Santé
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DES ENSEIGNANTS EN COURS

FORMATION FORMATION
CONTINUE CONTINUE
(1ER DEGRE) (2\P DEGRE)

Ingénierie de formations i Modules CPS inscrits

Groupe scolaire au plan académique de formation Académie de
Mistral i Montlugcon Clermont-Ferrand
(R E P +) 24A0060614 : Placer les Compétences Psychos des éléves (CPS)au coeur de la classe et du climat scolaire

Module 61962 : COMPRENDRE ET ASSOIR SA PEDAGOGIE SUR LES COMPETENCES COGNITIVES.EMOTIONNELLES, SOCIALES DES
ELEVES POUR FAVORISER LEURS APPRENTISSAGES ET REUSSITE, LE CLIMAT DE LA CLASSE ET SCOLAIRE PLUS LARGEMENT.

Objectifs  Mette en csuwre des spproches pédagagiques et &ducstives adsptées pour développer lez CPS des dives.

ignant personnel o'éducst

Pole éducatif du Formations déinitiatives |l ocales
BEDAT i Clermont -

Ferrand (REP+)
-  DEPLOIEMENT DE FORMATIONS

- INGENIERIE DE FORMATIONS

- Alliance i 26 Ecolesi Cantal
- Stage départemental CPS i - CAPITALISATIONS

Ecoles maternelles

FORMATION INITIALE FORMATION DE

, FORMATEURS
(1ER DEGRE)

: d6 : ® d6 : i .Conseillers Béds‘ga(z&ﬁﬁes Cantal)
-Au se L n ount t_ S oenseilgnemen toen L ip&dlentdefrdr Eostellations « maths et
avec | o6initiation l a recherche francais » 28



PERSPECTIVES i APPORTS 24 publique

® France

STRATEGIE INTERMINISTERIELLE CPS

Axe 2 : Accompagner les professionnels intervenant auprés des enfants, des jeunes
et des familles afin qu’ils soient en capacité de développer les CPS des enfants, des
jeunes et de leurs parents.

La sensibilisation et la formation des professionnels, en contact avec les enfants et les jeunes

Référentiel = une
- et qui mettront en ceuvre les interventions, est indispensable. Elles reposent sur le socle
ressource au service suivant

+ connaissance du concept de CPS,
A = . =« appropriation des CPS et intégration dans la posture professionnelle pour un exemple
de | 01 Nng®nNi er |, @eesens
» connaissancedes technigues d’animation et des modalités de l'intervention proposée.
Cela suppose de développer et renforcer les formations initiales et continues dans les
différents secteurs sur ces sujets.

(1) Elaborer des référentiels pratiques et des supports d'autoformation
- De fo m a’“ ons d e Afin d’assurer une appropriation et une montée en compétence de tous les professionnels en
R Iien avec Ies enfants et les jeune_s, d_es référentiels pratiques, & vocation pédz_igogique, seront
formateurs de | 0 d e e s ovpone faconmion rane
N atl on al e Ces outils seront an:n:essu)les a tous. lls seront développés par Santé publique France en

partenariat avec des universités, des associations et en lien étroit avec les départements
ministériels concernés, et mis a disposition progressivement sur les 5 prochaines années.

(i) Développer un plan national de formation initiale et continue dans chaque secteur

- Et pour les formateurs qui

Il est attendu gque chague secteur développe une approche pédagogique ciblant les CPS dans

A 1 1 la formation initiale et continue des professionnels dont il est responsable, avec un plan et un
d e p I oie nt d es fo rm atl ons calendrier de formation par période quinquennale, décrivant :
R . les outils de formation,
(lnltlales et Contlnues) en - les formateurs et Ieurformatlon,
. x N - les personnes a former,
matlere de CPS a - les récepteurs,

les opportunités de mutualisation.

destination des enseignants

29
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EXEMPLES DE STRATEGIES DE FORMATION ET
DE DEPLOI EMENT DE LOEXPI

FRANCE
-FORMATI ON CPS é LOEDUCATI

(1ER ET 2ND DEGRES)

Carine SI MAR, MCF Sciences dé | 6®ducation

Université Clermont-Auvergne i Laboratoire ACTEUR4281 1 carine.simar@uca.fr

Avec Philippe CURY (MCF70) et Chloé PRIGENT (IGE)

Philippe.cury@uca.fr / Chloe.prigent@uca.fr

Remerciements : Santé publique France i Convention i Production référentiel de formation et modules d 6 a -fotmation

Groupe d 6 a pipRratiques en matiere de CPS i SPF ; Chercheurs du laboratoire ACTé UR4281 ; Rectorat de Clermont-
Ferrand ; Formateurs du groupe académique « Ecole promotrice de santé » - Rectorat ; Equipe de circonscription Montlugon 1 ;
Ville de Clermont ; Les équipes du MEEF - Inspé de Chamalieres ; Les participants aux entretiens : Formateurs, conseillers
pédagogiques, coordinateur et responsable de formation MEEF, enseignants, inspection ; Projet Alliance ;
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EXEMPLES DE STRATEGI ES DE FORMATI ON ET DE DE

ThomaVillemonteixUniversité Paris 8
Déploiement des CPS via le programme Ecole
des Emotions en maternelle

Christine FerroRedération Promotion Santé
Formation CPS et intersectorialité dans les territoires

BENEHRIESSE ANES
Déploiement des formations continues CPS
en milieu scolaire

Christoph®larsollierEducation nationale
CPS et biggtre

CarinéSimarUniversité Clermeftivergne ThierryBrulavoing.igue contre le cancer
For mati on CPS = “kt@HHedges)at i on n. Déploiement des CPS via le progr&mme! o 6 Sant ®

Arnaud Carréniversité Savoie Md@ianc
Déploiement de la formation PSSM* comme illustration
déune mod®/ jsation dbéune str al
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UN PROGRAMME DOAPPRENTI SSAC
MATERNELLE : ECOLE DES EMOTIONS

Thomas Villemonteix,

Maitre de conférences, Université Paris 8 Vincennes-Saint Denis
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TROIS PHASES *® o publique

» France

1 Développement en partenariat avec des enseignants de maternelle a Saint/Denis
débun programme pour | a moyenne-208l¢ction en materne
[dont adaptation culturelle du programme Kindness Curriculum]

1 Evaluation randomisée contrdlée avec 62 écoles et 750 éleves en Seine Saint-
Denis
avec publication scientifique associée [2021-2023]
Impact sur la santé mentale et les CPS des éleves

{ Dissémination (partenariat CODES93) en Seine-Saint-Denis, Oise,
Val doOi-prés][ 2023
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LECONS ET REFLEXIONS " Sante

publique

France

Point forts Limites / risques

Approche par programme : gain de temps Approche par programme : risque de lassitude
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scientifique

Pour Ecole des Emotions + * , , . A'forté par _| Pour Ecole des Emotions : programme pour une
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- - =
qualitative R - - S
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PROJET EN COURS *® o publique

» France

Vivre-ensemble
Fra for

{ Intégration des contenus dans le programme Vivre ensemble porté par la Ligue
de | 6enseignement couvrant de | a PS au CM2
Couvre de la PS au CM2
Laisse une liberté pédagogiqgue mais propose un parcours cohérent

I Dissémination nationale de Vivre ensemble en cours

fLancement en septembre 2025 déune ®valuation rand

avec 260 écoles et 9000 éleves sur huit années
1¢r¢ étude de ce genre mondiale dédiée a la prévention précoce et
continue dans | a dur®e ° | 6®col e pri mai
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EXEMPLBE STRATEGI ES DE FORMATI ON ET DE DE£PLOIE

ThomaVillemonteixUniversité Paris 8
Déploiement des CPS via le programme Ecole
des Emotions en maternelle

Christine FerroRedération Promotion Santé
Formation CPS et intersectorialité dans les territoires

BENEHRIESSE ANES
Déploiement des formations continues CPS
en milieu scolaire

ChristophMarsollierEducation nationale
CPS et biaggtre

CarinéSimarUniversité Clermeftivergne ThierryBrulavoing.igue contre le cancer
For mati on CPS = “kt@HHedges)at i on n. Déploiement des CPS via le progr&mme! o 6 Sant ®

Arnaud Carréniversité Savoie Md@ianc
Déploiement de la formation PSSM* comme illustration
déune mod®/ jsation dbéune str al
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BIEN-ETRE ET CPS

UNE DYNAMIQUE QUI QUESTIONNE ET RENFORCE
LA REUSSITE ET LA QUALITE DES RELATIONS
AUSEI N DE LOBECOLE

IGESR "seecroncnenae Christophe MARSOLLIER

DE LEDUCATION, DU SPORT
ET DE LA RECHERCHE

Lundi 3 janvier.



Facteurs d’émergence de |'attention au bien-étre a I'école (France)

. Mouvement Les progres de la recherche scientifique Comparaisons

) I’Education nouvelle (psychologie, sc. de I'éduc, psychiatrie, pédiatrie, internationales

5."':" (1880-1970). sc. cognitives), de nombreux rapports (PISA, 2012 22021 ;

g Pédagogies actives (IGEN/IGAENR/IGESR ; Brison, Moro ; Martin-Blachais ; E"C;ASS' 2°1f"2 g’élrﬁl

9 et alternatives CNESCO, ONPE) et enquétes (DEPP) sur : climat rana Slrfrnzcse (;DISA -

© {depul5960) scolaire, décrochage, santé mentale, QVT = !
Militants

:3 Lois/protection de \ / pédagogiques

'§ enfance, CIDE (1989) (GFEN, CEMEA, ...)

@ Rapport » Le bien-étre  + Associations de

v parlementaires e i lutte contre la VEO

* g5 a l'école :

o Alertes médias/ au Formation, lectures

O  mal-&tre des jeunes \ developpement
personnel

()

= 2 «Climat et bien-étre»

2 Echec (1995 - 2010) des S Promotion de la o des 4

©  plans Violence. Politiques Multiplication : . o un des 4 axes

5 i ) . . bienveillance circulaire dcyalnationt

= publiques (depuis 2012) : des innovations ' . p evaluation des

€ inclusion, égalité F-G, GRH  (ABMA, BCR,PRODAS,  'entree 2014, FATCOUS 0 51ag/EpLE

S de proximité. Lutte contre  CNVdepuis2013-2014)  éduc. de santé (2015),  (ceg 2020-2021).

© . . .

S décrochage, violence, VSS, /cl.lmat scolaire,  Ecole promotricede  circylaire de

«  harcélement, addictions bien-étre, CPS  santé (2020) rentrée 2022

C. Marsollier, IGESR




Un double mouvement a l'ceuvre
qgui introduit un paradigme et un prisme nouveaux
pour penser les défis de |'Ecole

Z L, . .
o * Le bien-étre, au centre * Des innovations
o des 2 circulaires de nombreux projets NEFLE
= rentrée 2022 et 2023 au sein des équipes
= e ars > une aspiration des =
= * Laformation initiale personFr)1eIs a se former .
2 (INSPE) et continue aux CPS/bien-étre z
) (EAFC) —
5 _ * Le bien-étre et les CPS, S
L£ * Rapports et appui de un axe fort : .
= I'inspection générale _ des nouveaux projets m
. stratégiques i)
* Une mobilisation des académiques m
partenaires (CANOPE, — des projets d’école / =
assouatlons) et_de la établissement T
recherche (équipes de >
recherche, CSEN, * Un enthousiasme, une o)
CNESCO) attente, une espérance 2
Equipes Equipes

pédagogiques pédagogiques




Le BIEN-ETRE, une notion dont les dimensions ciblent les CPS

Définitions unidimensionnelles > mesure rapide, stable, peu fiable
« Se sentir bien a I'école » ou « étre satisfait de la vie dans ... » ((DEPP, 2011 32022 ; PISA, 2012)

Définitions multidimensionnelles > mesure complexe, relativement fiable
Etat agréable résultant de la satisfaction des besoins du corps et du calme de I'esprit (Larousse, 2023)
Sensation agréable procurée par la satisfaction de besoins physiques, I'absence de soucis (Robert, 2023)

Les grandes dimensions du bien-étre des éléves :
(cadre d'analyse du bien-étre des éléves, étude PISA 2015, Borgonovi et Pal, 2016)

le bien-étre physique : état de santé des éleves, pratique d'exercices physiques et
adoption de saines habitudes alimentaires

le bien-étre matériel : ressources matérielles et ressources des familles

le bien-étre cognitif : connaissances, compétences

le bien-étre psychologique : points de vue des éléves sur leur vie, leur engagement
envers |'école et les objectifs et ambitions qu'ils ont pour leur avenir

le bien-étre social : qualité de leur vie sociale, leurs relations avec leur famille, leurs
pairs et leurs enseignants, et la facon dont ils percoivent leur vie sociale a I'école

Compétences pSYChOSOCiB'ES (cognitives, sociales et émotionnelles, SpF, DGESCO, 2022)
Christophe MARSOLLIER, IGESR




La qualité des relations a I'école,

... des éleves

- des compétences qui renforcent leurs
capacités d’auto-régulation :

émotions, estime de soi, Mindset,
motivation, sentiment d’efficacité
personnelle, locus de contréle (interne
ou externe), compétences
métacognitives, dans leurs RAPPORTS
aux savoirs, erreurs, difficultés

> Un champ de compétences qui
contribuent a prévenir, |la violence, le
décrochage scolaire et les problemes de
santé mentale.

un enjeu fondamental au coeur du développement des CPS...

... des personnels

- un nouveau Socle commun de
connaissances, de compétences et de
culture, des programmes scolaires
enrichis et qui conferent une place
centrale aux émotions (gestes
pédagogiques, médiation des tensions,
résolution des conflits) dans les
enseignements disciplinaires

> un champ conceptuel psychologigue
qui sensibilise aux attitudes, gestes et
stratégies pour développer des pratiques
didactiques, pédagogiques, éducatives et
manageériales plus attentives et
respectueuses des BESOINS des éleves et
des collegues
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EXEMPLES DE STRATEGIES DE FORMAENRBANCET DE DE£

ThomaVillemonteixUniversité Paris 8
Déploiement des CPS via le programme Ecole
des Emotions en maternelle

Christine FerroRedération Promotion Santé
Formation CPS et intersectorialité dans les territoires

BENEHRIESSE ANES
Déploiement des formations continues CPS
en milieu scolaire

Christoph®larsollierEducation nationale
CPS et biggtre

CarineSimarUniversité Clermeftivergne ThiernBrulavoing.igue contre le cancer
For mation CPS = “et@HHedges)at i on n. Déploiement des CPS via le progr&mme! o0 6 Sant ®

Arnaud Carréniversité Savoie Md@ianc
Déploiement de la formation PSSM* comme illustration
déune mod®/ jsation dbéune str al




Pour une ecole
promotrice de santé °. ® Santé

Programme pluriannuel de recherche interventionnelle ° .._ ’ publique
e @ france

LE RENFORCEMENT DES CPS

AU CYCLE 3

COMBINE AU DEVELOPPEMENT
DOENVI RONNEMENTS

PHYSIQUES ET SOCIAUX

FAVORABLES A LA SANTE

3 fevrier 2025
Thierry Brulavoine

LA LIGUE

LE CANCER é

CONTRE




Nouvelles orientations stratégiques de la Ligue

A Recherche en prévention

A Interventions prometteuses ou probantes dans son réseau de

103 comités départementaux

D'aprés Les comp

7 Schéma simplifié des effets du développement des CPS

Le développement des compétences psychosociales permet d'agir sur

le climat scolaire ~ «vever

HE la santé globale
la réussite scolaire ... g

T la sécurité
la réussite professionnelle ........- !

- moins de comportements a risque et de mal-étre

- moins d'addictions et de problémes de santé

iales : état des i scientifiques et théoriques, Rapport complet, Santé Publique France, octobre 2022

LA LIGUE
CONTRE
LE CANCER

®e ; Santeé
-® ‘® publique
o’ ? France

40 % des cancers sont évitables

A CPS, un des déterminants
pour agir en prévention
primaire des cancers

A Ligue, agréée association
complémentaire de

A . k| .
| 6Educatii oﬁN.STﬂEat il onal e
DE L'EDUCATION
NATIONALE,
DE LA JEUNESSE
ETDESSPORTS

Egn‘u!

Renforcement de l'action
communautaire

Acquisition d'aptitudes
individuelles

« Développer le pouvoir d'agir
+ Jouer un réle de médiateur
» Exercer un plaidoyer

Réorientation des
services de santé

Programme prometteur référencé sur le site Sirena

https://www.sirena-cps.fr/resource/explosante/

Création d"environnements
favorables

Elaboration
des politiques publiques



Structuration a partir des facteurs °. ® Santé
pour des interventions CPS de qualité "€, ¢ publique

@ France

Le CADRE du programme

PROG RAMME Ce programme a €té congu en se basant sur:

territorial pluriannuel de promotion
de la santé en milieu scolaire

les 5 principes du réseau européen de chercheurs
pour des écoles promotrices de sanké | Décembre

2021

SUR 3 ANNEES SCOLAIRES

L X T

le référentiel de Santé Publique France pour un
déploiement des compétences psychosociales
aupreés des enfants et des jeunes

YT IR RN toattloattc)

2022-2023 20232-2024 2024-2025
CM1 cMz Glme

....... Encoopération
" avec l'ensemble de la mmmunaubﬁ scolaire
. (enfants, parents, personnels de 'Education
N nationale, élus et agents des collectivites,
associations...)

Uneintervention ..........
sequencee '

10 séances par an et par classe
1h30 en CM1-CM2, 1h en g™

. A partir des besoins
exprimés

sur chaque territoire

Les chargées de prévention

de la Ligue agiront pour améliorer
les environnements de vie.

Des méthodes ...
Pédugog[queS :
interactives

Participation active des éléves
lors de jeux de réle, mises en
situation, partages d'expériences...

‘u Développement *
d'un environnement e ET s o el
Favorable a la santé sur lesressources
Unapport - Développement sur le plan physique et les dispositifs existants
de connaissances N des compétences I:bal:l scolaire, | N
fondé sur les données S H psychosociales (CPS*) ameénagement d'espace...) En Facilitant par exemple :
scientifiques actuelles A de 1000 &ldves ek social (climat scolaire, « les espaces sans tabac esrace anes
concernant les écrans, — relations partenariales...) aux abords des ecoles Tagac
T ctivits i s *les CPS sont reconnues les rues scolaires en limitant la circulation
ool ladwl.te physique, B r comme un  déterminant ( ) * tomohbil h d'entré t sortie d
'alimentation, le sommeil... / automobile aux heures d'entrée et sortie de

clé de la santé et du bienr

s gkre [Awoir conscience de classe .
- ses qualités, réguler ses «les espaces ombragés dans les cours de
Un accompagnement émaotions, développer des récréation
d. Lt - relabions construdtives pour .
€ quaiiie la vie sociale, savoir poser En Favorisant par exemple

Formation des intervenants rd:: gr:s;b;‘le:a":lm des choix
et des enseignants, "
coanimation, ressources pedagogigues

« la débitumation des cours d'école
« l'alimentation de qualité dans les cantines
« lhygiéne et la sécurité des toilettes LA LIGUE

u CONTRE
LE CANCER
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A e '.?. Santeé
Formation des personnels scelaffes oo ¢ "% o Publique
(. enseignant.es é@ %), infirmigre: res, . )
conseillers pédaﬁPE},g ’

R | 18 temps de
enal O‘ngge chagueséq . A formation
o ‘ : & ‘ z,-' ! y sur 6

: g & | ‘1 ) 4 i : territoires :
_ L ) L 7 AL : Année 1:4
S S Année 2 : 6

Année 3 : 8

Département Académie |Communes Nombre Nombre de Nombre doé®| |vbe2sY otNaR aR
d'écoles classes (CM1 + éleves des en CM1 année
classes double niveau) | scolaire 20222023

Grenoble 4 4 6 125 70
Limoges 10 11 12 210 72
Montpellier 6 6 14 343 207
Rennes 11 11 12 258 196
Lyon 1 7 12 300 190
Nantes 1 4 5 126 109

Nombre total Nombre total Nombre total de Nombre total
de communes d'écoles classes Nombre total d'éleves d'éleves de CM1

33 43 61 1362 844



® Sante

ENSEIGNEMENTS DE LA STRATEGIE DE FORMATION " e publique

® France

BESOI N DE LA COOPE£RATI ON DE LOEDUCATI ON NATI ONALE
1 Assurer les remplacements pour les temps de formation
1 Temps requis de formation deux jours (confirmation par 3 référents DSDEN-33 présents a la formation pour le
d®pl oi ement dO6ExplodSant® d s janvier 2025 en Gironde (fi ne

RASSURER LES PERSONNELS DE LOEDUCATI ON NATI ONALE
fPermettre aux personnels | a conscientisation des CPS quoil s
 Les CPS: Cb e Pdas Sorcier

| NTERgT DOI NTERVENI R DE FA¢ON PARTENARH ALE SUR LE MI
{ Favoriser une culture commune entre les différents acteurs du milieu scolaire (formation des personnels

scolaires des communes, formation inter-catégorielle au college) pour une meilleure cohérence éducative
1 Acculturation progressive (formation + 10 séances par an) des personnels aux CPS
TfTMi se en Tuvre de t emps (2dangoumdeymmeannéd) de bi | an
1 Mettre a disposition des séquences pédagogiques( Expl o6 Sant ® sur | e r®seau Canop®)
1 Contribuer au défi de la formation de plus 850 000 personnels

CONSTI TUTI ON PROGRESSI VE DOUN POOL DE FORMATRI CES CP
1 Participation de plus en plus active des intervenantes chargées de prévention dans la préparation et la
mi se en Tuvre des formations ; En (apmée2al0lséahces)edadetempsmps de s Uuf

de | 6anal yse de | a pr(conée 3:a0séapaes) f essi onnel | e

PORTER ATTENTION AU BIEN-ETRE DE TOUS LES PERSONNELS POUR CONTRIBUER AUX
ECOLES PROMOTRICES DE SANTE é

CONTRE
LE CANCER

a7



ENSEMBLE, CONTRIBUONS A LA #GENERATION 2037 #CPS *. ® Santé

-® e publique
o’ ? France

D E men
Sereinement

LA LIGUE
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EXEMPLES DE STRATEGI ES DE FORMATI ON ET DE DE

ThomaVillemonteixUniversité Paris 8
Déploiement des CPS via le programme Ecole
des Emotions en maternelle

Christine FerroRedération Promotion Santé
Formation CPS et intersectorialité dans les territoires

BENEHRIESSE ANES
Déploiement des formations continues CPS
en milieu scolaire

Christoph®larsollierEducation nationale
CPS et biggtre

CarinéSimarUniversité Clermeftivergne ThierryBrulavoing.igue contre le cancer
For mation CPS = “et@HHdues)at i on n Deploiement des CPS via le progreamme/ o 6 Sant ®

Arnaud Carré&lniversité Savoie Mdianc
Déploiement de la formation PSSM* comme illustration

*PSSM : Premiers Secours en Sante Mentale déune mod®|isation déune str oy



