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Poste de Pharmacien Délégué Intérimaire a
I’Etablissement Pharmaceutique (f/h)
Référence de I’'annonce : DAC-CDI-2026-03

Poste

Poste Pharmacien Délégué Intérimaire (f/h) & I'Etablissement Pharmaceutique de
la Direction Alerte et Crise.

Catégorie Do . .

d’emploi Cat 1 Emploi réglementé de pharmacien (f/h).

CDI Contrat a durée indéterminée de droit public a temps plein.

Typedecontrat  pginchement fonction publique d’Etat, territoriale ou Hospitaliére possible.

Rémunération Selon expérience, niveau de formation et statut.

Motif
Remplacement.

Prise de fonction  Deés que possible a partir du 15 aodt 2026.

Sur le poste: Christine DEBEURET, Pharmacien Responsable de
I'Etablissement Pharmaceutique a la Direction Alerte et Crise —tél : 06 66 33

Renseignements 42 71.
Sur le recrutement : Marie-Christine MOREL, Chargée de recrutement a la

Direction des Ressources Humaines — tél : 01 41 79 68 28.
Localisation géographique

Le siége de I'agence est situé a Saint-Maurice (94).

L’Agence dispose également de 16 implantations régionales auprés des
Adresse Agences Régionales de la Santé, incluant I'outre-mer, de 4 péles d’aide a

distance en santé.

Localisation du poste :

Etablissement Pharmaceutique Marolles

Route Alsace Lorraine

51300 Marolles

Présentation de 'agence

Santé publique France est 'agence nationale de santé publique frangaise. Etablissement public de
I'Etat sous tutelle du ministre chargé de la santé, issu de la fusion de plusieurs établissements
publics, créé par 'ordonnance 2016-246 du 15 avril 2016, 'agence intervient au service de la santé
des populations. Agence scientifique, d’expertise et de sécurité sanitaires, elle a pour missions :
1° L'observation épidémiologique et la surveillance de I'état de santé des populations ;

2° La veille sur les risques sanitaires menacgant les populations ;

3° La promotion de la santé et la réduction des risques pour la santé ;

4° Le développement de la prévention et de I'éducation pour la santé ;

5° La préparation et la réponse aux menaces, alertes et crises sanitaires ;

6° Le lancement de l'alerte sanitaire.



L’agence est organisée autour de 12 directions scientifiques, transversales ou assurant le soutien

a l'activité.

Les orientations stratégiques de I'agence et son programme de travail, arrétés par son Conseil
d’administration, se déclinent en trois axes : Consolider la capacité d’anticipation et de réponse
réactive pour faire face aux menaces sanitaires ; mesurer et évaluer 'ampleur des maladies et des
facteurs de risques pour guider leur prévention et leur contréle ; renforcer I'impact sur la santé dans
toutes les politiques publiques et la prévention et promotion de la santé.

Affectation

Direction

La Direction Alerte et Crise (DAC) est chargée des missions d’alerte, de
préparation et de réponse aux urgences sanitaires, aux situations
sanitaires exceptionnelles (SSE) et aux crises. Pour répondre a ses
missions, la DAC dispose de 3 unités :

L'unité de coordination de lalerte et des crises (UCAC) chargée de
coordonner l'alerte et la réponse pour faire face a une situation sanitaire
exceptionnelle (SSE) ou a une crise sanitaire. L'unité assure la gestion du
point focal des alertes, et alerte, en tant que de besoin, les autorités
sanitaires. Elle a également pour réle de développer les capacités de
réaction de I'agence aux situations sanitaires exceptionnelles (SSE), en
termes d’anticipation, de préparation a la réponse, d’organisation
opérationnelle et de valorisation de I'expérience.

L'unité de la réserve sanitaire (URS), chargée de contribuer au
renforcement du systéme de santé pour répondre a des situations
sanitaires exceptionnelles (SSE), susceptibles de mettre en tension I'offre
de soins, en ayant recours a un vivier de professionnels de santé qui se
sont préalablement portés volontaires pour servir en son sein. Elle
constitue, a ce titre, un des éléments de réponse dont disposent les
autorités en charge de la santé et s’inscrit dans le dispositif général de
mobilisation des ressources sanitaires.

L’unité de I'établissement pharmaceutique (UEP), chargée des opérations
d’achat, de fabrication, d’'importation, d’exportation, d’exploitation, de
stockage et de distribution des médicaments et produits de santé prévus
par les plans nationaux de réponse aux menaces sanitaires graves.

L’agent sera affecté a I'Etablissement Pharmaceutique de Marolles I'un
des sites de stockage et de distribution des produits de santé du stock
Etat.

Description du poste

Pour ne pas alourdir le texte, nous nous conformons a la régle qui permet d'utiliser le
masculin avec la valeur de neutre.

Missions

Le pharmacien délégué intérimaire a pour mission :

d’assister le Pharmacien Délégué dans la mise en ceuvre et le suivi des
activités pharmaceutiques et non pharmaceutiques du site,

de contribuer a l'application et a I'amélioration du systéme qualité en
coordination avec le service qualité du siege (Paris),

de veiller au respect de la réglementation pharmaceutique et des
référentiels en vigueur (BPDG, BPF, CSP) sous l'autorité du Pharmacien
Délégué et du Pharmacien Responsable,



de participer au maintien de la conformité et de la sécurité pharmaceutique
des opérations,

d’'étre le relais opérationnel en cas d’absence ou d'indisponibilité du
Pharmacien Délégué, dans la limite des prérogatives réglementaires.

Ses Missions Principales sont :

1. Support aux activités sur le site

Assister le Pharmacien Délégué dans I'organisation, la supervision et le
contréle des opérations pharmaceutiques et non pharmaceutiques sur le
site,

Contribuer a la surveillance des conditions de stockage et de transport des
médicaments, produits et articles de santé,

Participer au suivi des dispositifs de sécurité et de tragabilité des produits
en stock,

Alerter le Pharmacien Délégué ou le Pharmacien Responsable de toute
anomalie ou falsification suspectée,

Accompagner les prestataires sur le site,

Participer aux astreintes techniques de la plateforme (environ 1 semaine
par mois),

Gestion (si inscriptible en section B) / Participation aux opérations de
réétiquetage des conditionnements secondaires,

Participation aux services faits des prestations.

2. Assurance Qualité

Participer a la gestion du systeme documentaire Qualité,

Contribuer au suivi des indicateurs Qualité et a la préparation des revues
de direction,

Appuyer I'organisation et le suivi des inspections et audits,

Collaborer a la gestion des rappels de lots, retraits du marché et retours
produits,

Mettre en ceuvre les activités de qualification et validation des locaux,
équipements, et systéemes d’information,

Traiter et suivre les réclamations, non-conformités, CAPA, change-control,
Traiter et suivre les excursions de température,

Participer aux audits internes et aux auto-inspections,

Contribuer & la gestion des validations (transport, chaine du froid,
systémes informatiques),

Suivre la conformité des températures et la gestion des enregistreurs de
température,

Superviser la maintenance préventive et curative des locaux, équipements
et systeme d’information,

Participer aux contrbles qualité réalisés sur les masques et rédiger les
rapports de controle.

. Formation et sensibilisation

Participer a la formation du personnel aux BPF/BPD et aux procédures
internes,

Relayer les exigences réglementaires et accompagner les équipes dans
leur application.

4. Support managérial et organisationnel

Appuyer le Pharmacien Délégué dans I'animation de I'équipe sur site,
Participer a la répartition des activités et a la priorisation des taches,



- Contribuer a l'intégration et a la montée en compétences des nouveaux
collaborateurs,

- Assurer un relais de management fonctionnel en cas dabsence du
Pharmacien Délégué.

Il participera activement a plusieurs projets structurants : changement du WMS
(Web Map Service), mise en ceuvre de la rotation des stocks, programme de
prolongation des dates de péremptions.

Il pourra étre amené a se rendre sur le site de Paris ou sur des sites de sous-
traitants.

Il participe aux astreintes de I'Etablissement : astreinte technique sur le suivi des
équipements froids de la plateforme / Intervention en cas de probleme sur la
plateforme (le candidat doit pouvoir étre sur le site de Marolles en moins d’1 heure)

Il peut se voir confier par le pharmacien délégué et le pharmacien responsable
toute autre mission relative a I'activité.

Poste soumis a une habilitation de sécurité

Profil recherché

Diplome ou Docteur en Pharmacie ayant une expérience pratique d’au moins 6 mois
niveau permettant I'inscription en section C de I'ordre des pharmaciens (article R 5124-18
du Code de la Santé publique).
Le candidat devra vérifier auprés de I'ordre pour candidater qu’il est inscriptible en
tant que Pharmacien Délégué Intérimaire.

Expérience Une expérience dans un établissement pharmaceutique de stockage et de
distribution ainsi qu’une expérience en qualité est attendue.

Aptitudes/ Maitrise des systémes de management de la qualité,
Compétences Connaissance des Bonnes Pratiques de Distribution en Gros,
Connaitre I'environnement informatique (WMS, ERP, GED, Excel...),
Connaissance de la qualification et validation d’équipements pharmaceutiques,
Disponibilité importante notamment en cas de crise,
Connaissance des flux et de la gestion des stocks,
Savoir rédiger des documents qualité et des documents a usage interne,
Sens de I'organisation, rigueur, réactivité, polyvalence,
Confidentialité et discrétion,
Savoir s’adapter,
Savoir étre résilient,
Capacité a étre force de proposition et d’innovation,
Capacité d’écoute et de savoir étre,
Savoir rendre compte,
Savoir travailler en équipe

Pour postuler

Adresser les candidatures (lettre de motivation + cv) avant le 15 aout 2026 au plus tard, en indiquant la
référence de I'annonce par courriel : recrut@santepubliguefrance.fr




