
 

PROFIL DE POSTE 

Référence de l’annonce : DAC-RS-Formation--Apprent 2025 
 

 Poste ouvert aux personnes en situation de handicap 

POSTE   

Poste :  Apprenti.e de la cellule formation de la Réserve sanitaire 

Catégorie d’emploi 
 

 

Type de contrat 
 

Contrat d’apprentissage à compter de septembre 2025 
 

Rémunération 
 

Entre 60 % et 85 % du SMIC, selon le profil de l’apprenti 

Prise de fonction octobre 2024 
 
Renseignements 

 
Sur le poste : Murielle FAYOLLE, responsable de la formation – 06 23 08 25 19 
Sur le recrutement : Nathalie LEFEVRE, chargée de mission RH – 01.41.79.69.08 
 

LOCALISATION GEOGRAPHIQUE 

Adresse Le siège de l’agence est situé à Saint-Maurice (94). 
L’agence dispose d’implantations régionales auprès des agences régionales de la santé.  
Localisation du poste :  
Site de Saint-Maurice (siège) : 12 rue du Val d’Osne à Saint-Maurice (94) 

PRESENTATION DE L’AGENCE 

Santé publique France est l’agence nationale de santé publique française. Etablissement public de l’Etat sous tutelle du ministre 
des solidarités et de la santé, créé par l’ordonnance 2016-246 du 15 avril 2016, elle intervient au service de la santé des populations. 
Agence scientifique et d’expertise du champ sanitaire, elle a pour missions :  
1° L'observation épidémiologique et la surveillance de l'état de santé des populations ;  
2° La veille sur les risques sanitaires menaçant les populations ;  
3° La promotion de la santé et la réduction des risques pour la santé ;  
4° Le développement de la prévention et de l'éducation pour la santé ;  
5° La préparation et la réponse aux menaces, alertes et crises sanitaires ;  
6° Le lancement de l'alerte sanitaire. 
L’agence est organisée autour de directions scientifiques et transversales et de directions assurant le support et le soutien à 
l’activité.  
Son programme de travail, arrêté par son Conseil d’administration, s’articule autour de cinq axes prioritaires : les déterminants de 
santé, les populations, les pathologies, les interventions et les territoires, et les infrastructures. 

AFFECTATION ET DESCRIPTION DU POSTE 

Direction DAC Direction Alerte et Crise 
Unité Réserve sanitaire 

La Réserve sanitaire constitue un vivier de professionnels travaillant dans le domaine de la santé, 
volontaires, opérationnels et mobilisables rapidement par l’État en cas de situation sanitaire 
exceptionnelle (SSE) susceptible de mettre en tension l’offre de soins sur le territoire national et si 
besoin à l’international.  
L’équipe de l’Unité est composée de 15 personnes. Ses missions : 

 Faire connaître la Réserve sanitaire auprès des les professionnels de santé afin d’avoir un 
vivier de volontaires le plus large possible.  

 Vérifier la validité des dossiers des réservistes engagés. 
 Proposer des formations adaptées aux réservistes afin de leur apprendre leurs droits et 

devoirs attachés à cet engagement et s’assurer de leur capacité à partir en mission, en 
présentiel et à distance. 

 Répondre aux demandes de mission et les organiser du lancement de l’alerte au retour à 
domicile.  

 
Missions Participer à la mise en œuvre du plan de formation des réservistes sanitaires afin d’assurer leurs 

capacités à partir en mission en situation de crise sanitaire.  
 



Activités  Participer à l’organisation des sessions de formation 
 Assurer le suivi des réservistes apprenants 
 Gestion du planning, des bases de données 
 Informer les réservistes sur les formations 
 

PROFIL 

Niveau Licence, Master 1 ou 2 
 

Diplômes Gestion des ressources humaines 
Sciences de l’éducation et de la formation 
Ingénierie de la formation 
 

Expérience Pas d’expérience requise, mais une expérience dans le domaine de la santé sera un atout. 
 

Aptitudes et  
Compétences 

Il est attendu pour ce poste :  
- Sens de l’organisation 
- Rigueur 
- Capacités d’analyse et de synthèse 
- Bonne maitrise des outils informatiques et d’internet     
- Ouverture d’esprit 
- Goût pour le travail en équipe 
- Bon relationnel 
- Intérêt pour le secteur de la santé et la gestion de crise     

                                                                                                                                                                                                                                                          

POUR POSTULER 

Adresser les candidatures (lettre de motivation + CV) en indiquant la référence de l’annonce DAC-

APPRENTI.E-FORMATION-2022 par courriel à : nathalie.lefevre@santepubliquefrance.fr 
 


